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CC.OO. SE OPONE CON TODAS SUS FUERZAS A LA 
DIRECTIVA EUROPEA DE LAS 65 HORAS DE TRABAJO

Exigiremos que en España se mantenga la actual legislación laboral y que se retire 
la arbitraria propuesta en el Parlamente Europeo

El Consejo Europeo acaba de aprobar un proyecto de directiva que abre la puerta a la jornada de 
trabajo de hasta 65 horas semanales. Lo que es peor, permite que la jornada se negocie individualmente 
entre el trabajador y el empresario y no por ley o negociación colectiva. Autoriza que los empresarios 
firmen con los trabajadores su jornada laboral en su contrato individual de trabajo. No considera el 
tiempo disponible por el trabajador para su descanso como tiempo de trabajo, (caso de las guardias 
realizadas en la sanidad entre otras).

Frente a este ataque a los derechos de los trabajadores, CC.OO., 
a través de la Confederación Sindical Europea, va a presionar al 
Parlamento Europeo para exigir la retirada de esta propuesta de 
Directiva durante el debate parlamentario. Igualmente vamos a 
exigir que el Gobierno Español defienda la actual normativa laboral 
en nuestro país frente a esta decisión arbitraria  e incoherente.

Pero los trabajadores y trabajadoras 
podemos hacer más.

Participa en los actos que CC.OO. organizará en la 
Jornada Mundial por el Trabajo Decente, el 7 de octubre

Es una iniciativa de la Confederación Sindical Internacional, 

CSI, que ahora tiene más sentido que nunca entre los trabajadores 

europeos tras este intento de devolver las relaciones laborales en 

Europa al siglo XIX. El trabajo decente es algo completamente 

extraño en la vida de cientos de millones de trabajadores y 

trabajadoras del mundo. Sobreviven con salarios de miseria, sin 

protección social y sin derechos sindicales y laborales. Por los 

compañeros y compañeras sin derechos y contra la Directiva 

Europea.

Miércoles, 18 de junio de 2008

Lo aprobado por la mayoría 

de los Gobiernos, con la 

abstención del Gobierno 

Español es, para CC.OO., 

el mayor ataque al 

derecho laboral europeo 

desde la creación de la 

UE y cuenta con nuestra 

oposición

Vamos a exigir 

condiciones 

dignas de trabajo 

para los 

trabajadores y 

trabajadoras del 
mundo

http://repositorio.feccoocyl.es/feccoocyl/eventos/6027.pdf

