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LA CONSEJERIA DE EDUCACION RECORTA LAS
RETRIBUCIONES DEL PROFESORADO INTERINO
CON CONTRATOS A TIEMPO PARCIAL.

El profesorado interino con contrato a tiempo parcial percibe

en el concepto de antigiiedad, la mitad de la cuantia que le

corresponde.

La Federacion de Ensenanzade CC.00.
de Castilla y Leodn, una vez agotada la
via del dialogo con la Consejeria de Edu-
cacion, recurrira ante los Tribunales la
actuacion de la Administracion, que re-
corta al profesorado interino que presta
sus servicios a tiempo parcial, la mitad
de la cuantia correspondiente a los afnos
trabajados (trienios).

El concepto de antigliedad esta aso-
ciado a los anos de trabajo consecutivos
con independencia de la jornada realiza-
da en cada uno de los anos trabajados.
La recién aprobada Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, establece en su articulo 23 “Las
retribuciones basicas, que se fijan en la
Ley de Presupuestos Generales del Esta-
do, estaran integradas Unica y exclusiva-
mente por:

a. Elsueldo asignado a cada Subgrupo
o Grupo de clasificacion profesional, en
el supuesto de que éste no tenga Subgru-
po.

b. Los trienios, que consisten en
una cantidad, que sera igual para cada
Subgrupo o Grupo de clasificacion pro-
fesional, en el supuesto de que éste no
tenga Subgrupo, por cada tres anos de
servicio.”
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El articulo 25 retribuciones de los
funcionarios interinos, en el apartado 2
establece: “Se reconoceran los trienios
correspondientes a los servicios pres-
tados antes de la entrada en vigor del
presente Estatuto que tendran efectos
retributivos Unicamente a partir de la
entrada en vigor del mismo”

Desde La Federacion de Ensenanza de
CC.00. de Castilla y Ledn no podemos
aceptar que a los profesores interinos
con contratos anuales y jornadas parcia-
les se les hurte la mitad de la retribu-
cion asociada a los trienios y que esta
establecida con caracter general en la
Ley. Nos parece un error de bulto y una
barbaridad la aplicacion de esta deduc-
cion ya que ni tan siquiera esta regulado
como hacer el calculo de la misma.

Sospechamos que esta misma situa-
cion la pueden estar padeciendo el resto
de los funcionarios y funcionarias interi-
nos de la Junta de Castilla y Ledn, a los
que animamos desde estas lineas a que
se informen en las sedes de CC.00. de
Castilla y Leon.
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