
INCREMENTO DEL 1,5% EN LAS RETRIBUCIONES
BRUTAS DEL PERSONAL EN PAGO DELEGADO Y DEL

COMPLEMENTO ADICIONAL COMPENSATORIO
El complemento de analogía
retributiva se ve incrementado
fruto del incremento de las
retribuciones de las personas
trabajadoras del sector público

Este viernes 9 de enero de 2026 se ha llevado a cabo una nueva reunión de la
comisión de seguimiento del acuerdo de analogía retributiva en la Consejería
de Educación de Castilla y León donde se ha fijado un incremento del 1,5%
sobre las retribuciones del año 2025 del personal docente en pago delegado y
donde ha habido un incremento considerable del complemento de adicional
compensatorio, tal y como reclamamos CCOO el pasado mes de septiembre
ante la Consejería.  
Este incremento se verá reflejado ya en la nómina de enero , donde
aparecerán también los atrasos correspondientes al año 2025 y las nuevas
tablas. 
Las cuantías para el año 2026 son las siguientes: 

Las mejoras salariales que CCOO consigue para
docentes de centros públicos se plasman, una
vez más, en los salarios de los docentes de los
concertados

Desde CCOO recordamos también que ya está abierto el plazo para solicitar al
centro el reconocimiento de categoría 1 de la carrera profesional. 


